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Zariadenie socialnych sluZieb PLATAN Travnica

PODMIENKY A SPOSOB PLATENIA ZA SOCIALNE SLUZBY
Vys$ka tihrady za socialnu sluzbu

1. Stanovenie vySky thrady sa riadi § 72, §73, § 73a zékona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych
sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani /
zivnostensky zédkon / v zneni neskorSich predpisov. Podrobnosti o spdsobe uréenia tthrady za
jednotlivé ¢innosti socidlnej sluzby a jej vysSku urcuje Cennik zariadenia. Cennik je zverejneny
na pristupnom mieste v priestoroch zariadenia, na webstranke zariadenia a tiez v kancelarii
riaditel’ky.

Prijimatel’ je povinny, platit’ thradu za socialnu sluzbu v sume uréenej poskytovatelom
socialnej sluzby podl'a svojho prijmu a majetku, ak zakon o socialnych sluzbach neustanovuje
inak. Prijem a majetok sa posudzuje podl'a zdkona ¢. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch
na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

2. Sumu uhrady za socialnu sluzbu tvori suma za odborné, obsluzné ¢innosti a d’alSie ¢innosti,
ktoré je poskytovatel’ socidlnej sluzby povinny vykonavat’, zabezpecovat’ vykonavanie tychto
¢innosti alebo utvéarat’ podmienky na ich vykonavanie v rozsahu ustanovenom zakonom o
socialnych sluzbéch.

Do thrady za socidlnu sluZzbu nie je mozné zapocitat thradu za vykondvanie,
zabezpecovanie alebo utvaranie podmienok na vykonavanie inych ¢innosti.

3. Celkova vyska thrady za socidlnu sluzbu v kalenddrnom mesiaci na prijimatela  pri
poskytovani socialnej sluzby sa vypocita ako nasobok poc¢tu dni prisluSného mesiaca, v ktorom
bola socialna sluzba poskytnutd a dennej sadzby za odobraté¢ odborné, obsluzné Cinnosti a
d’al$ie ¢innosti.

Kazdy prijimatel’ dostava vypoctovy list, ktory je vypracovany jednotlivo pre denné
sadzby, a je povinnou prilohou Zmluvy o poskytovani socialnej sluzby.

Cennik thrad za socialne sluzby zohladnuje to, ¢i prijimatel ma alebo nema
Rozhodnutie o odkézanosti alebo Integrovany posudok. Tento prijimatel’ je financovany aj
z finanéného prispevku na poskytovanie socidlnej sluzby, ktorého poskytovatelom je
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky.



Prijimatel’ bez Rozhodnutia o odkézanosti alebo Integrovaného posudku plati thradu vo
vyske ekonomicky opravnenych vydavkov.

Realizacia ahrad za socialnu sluzbu

4. Prijimatel’ je povinny platit thradu za socialnu sluzbu poskytovatelovi do 15. dina
prislusného kalendarneho mesiaca v ktorom sa socidlna sluzba poskytuje, tak ako sa v Zmluve
o poskytovani socialnej sluzby zaviazal. Spdsoby thrady za socidlnu sluzbu:

- bezhotovostnym prevodom na ucet poskytovatel’a,
- postovou poukazkou s uvedenim variabilného symbolu (¢isla prijimatel’a)

V pripade, ak sa prijimatelovi zac¢ne poskytovat socialna sluzba po 15. dni v mesiaci,
je povinny zaplatit’ thradu za socialnu sluzbu najneskor do 15. dia nasledujiceho kalendarneho
mesiaca.

5. Prijimatel’ neplati thradu za odborné, obsluzné Cinnosti a d’alSie Cinnosti v Case jeho
nepritomnosti, okrem thrady za ubytovanie a ischove cennych veci, ak voI'né miesto nie je na
prechodny ¢as obsadené inou fyzickou osobou a prijimatel’ a poskytovatel’ sa nedohodnu inak.

6. Nezaplatena uhrada alebo jej Cast’ je pohl'addvkou zariadenia. Tato pohl'adavka nezanika ani
smrt'ou prijimatel’a ani ukoncenim poskytovania socidlnej sluzby z inych dovodov. V pripade
umrtia prijimatela sa pohladdvka uplatiiuje v konani o dedi¢stve v zmysle prislusnych
zakonov, pokial nie je uhradend inou osobou.

7. Preplatok uhrady za socialnu sluzbu je pohl'adavkou prijimatel’a voci zariadeniu. Zariadenie
je povinné tento preplatok vyplatit' prijimatel'ovi ku diiu nasledujucej pravidelnej thrady
prijimatela, alebo snim dohodnit’ vzdjomny zapocet pohladavok a zavizkov. Toto
ustanovenie sa povazuje analogicky aj pri ukon€eni poskytovania socialnej sluzby. Prijimatel’
nemdze byt nateny do vzajomného zapoctu pohl'addvok a zavizkov, pokial’ trva nim urcenej
forme vratenia preplatku stanovi k tomu primerant lehotu. V pripade sporu sa postupuje podl'a
ustanoveni o ndhrade Skody spdsobenej prijimatelovi.

8. O vzniknutom preplatku je prijimatel’ informovany najneskor k najbliz§iemu diiu platenia
uhrad. Zaroven sa dohodne aj sposob vyrovnania nedoplatku alebo preplatku.

9. Za prijimatel'a moze platit’ alebo do predpisanej vysky doplacat’ ihrady aj ind osoba. V takom
pripade sa s fiou podpiSe osobitnd zmluva — Zmluva o plateni thrady za socidlnu sluzbu
(doplatku k uhrade). Ustanovenia o preplatku alebo nedoplatku sa pouziju analogicky.

10. Prijimatel’, jeho sidom ustanoveny pravny zéstupca, resp. ind osoba, ktora sa podiel'a na
uhradach, dostava v pravidelnych intervaloch, kvartalne, vypis z realizovanych uhrad. Pokial
nie je dohodnuté inak, zariadenie vystavi autorizovany vypis z uctovnictva na konci kazdého
kvartalu alebo kedykol'vek na poziadanie prijemcu, jeho pravneho zastupcu, resp. inej osoby,
ktora sa na tthrade podiel’a



11. Ak prijimatel’, ktory plati thradu za poskytované socidlne sluzby vo vyske ekonomicky
opravnenych vydavkov je nepritomny v zariadeni z dovodu dovolenky, pobytu v nemocnici,
liecebného pobytu, alebo iné¢ho dovodu, tak sa jeho dennd thrada za pobyt vypocita ako denna
sadzba za ubytovanie a uschovu cennych veci, ak jeho miesto nie je doCasne obsadené inou
osobou a zvys$na Cast’ dennych ekonomicky opravnenych vydavkov je vratenou castou thrady
pri vyuctovani poskytovanych socialnych sluzieb.

12. Zariadenie, v pripade potreby, do 15. februara kalendarneho roka upravi v tejto smernici
uhrady za odborné ¢innosti, obsluzné ¢innosti a d’alSie ¢innosti v zavislosti na jeho ekonomicky
opravnenych vydavkoch predchadzajuceho kalendarneho roka.



